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vas BERAN

Nova sezona kle-
pe na dvere a nasi
hokejisté i trenéri
stoji pred novymi
vyzvami. Jak se s
nimi popasuji?

Novinky a zmény

Tato dveé slova velmi dobre
vystihuji posledni mésice.
Do vychovy hrac¢u chceme
vtisknout ucelenou filoso-
fil, posilili jsme trenérsky i
vedouct tym... A to neni vSe,
novinek je daleko vic!

Letni priprava

Nasi trenéri st pochvaluji
nasazeni a hlad po hokeji
svych svérencu. Mladi Bera-
ni se proste tési na sezonul!
Doufejme tedy, ze se nase-
mu sportu co mozna nejvic
vyhnou rizna omezeni.

miladez

P¥iméstské tabory
Poprvé jsme letos nabidli
nasim hokejistum primests-
ké tabory plné pohybu a
her. A nejen jim — oba tur-
nusy byly ¢astec¢né otevreny
1 pro deti, které nejsou Cleny
naseho klubu.
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UVODNi SLOVO TOMASE VALASKA
Manazer mladych Beranu kratce hovoti o smérovani
mlédeznické vychovy v klubu i o soucasné situaci.

PREDSTAVUJEME VEDENi MLADYCH BERANU
Ridici tym miladeze se rozrostl, od jara je $esticlenny. Jaké jsou
pracovni povinnosti a kompetence jednotlivych clenu?

LETNi TABOR POHLEDEM MLADEZNIKU
Nahlédnéte pod poklicku nasich priméstskych taboru!
Rozhovor se tfemi mladymi hokejisty, ktefi se jich zucastnili.

JE NA NAS, ABYCHOM PROBUDILI V DETECH VASEN
Rozhovor s trenérem Lubomirem Konecnym, ktery se kromé
trénovani tymu vénuje i rozvoji specialnich dovednosti.

KIS - NOVY INFORMACNi SYSTEM KLUBU
Od ledna pouzivame pro komunikaci s nasimi hokejisty a jejich
rodi¢i novy systém se Sirokou paletou nastroju.

ROZViJIME SPOLUPRACI SE ZS EMILA ZATOPKA
Spolu se zlinskou sportovni Skolou chystame nekolik novinek,
které zacnou fungovat uz od zacatku noveého skolniho roku.
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uvodnim slovem

Vazeni rodice, mili ¢tenari,

jsem rad, ze vas mohu poprve os-
lovit prostrednictvim naseho nového
klubového newsletteru. Uvodnim cislem
bychom radi polozili zaklady nové tradice
— skrze tyto stranky vas budeme pravidel-
né kazdé dva mésice informovat o déni ve
zlinské mladezi.

Nasim dlouhodobym cilem je vybudovat
klub, se kterym se budou moct hokejisté,
rodice 1 vSichni Zlinaci identifikovat. V
oddéleni mladeze proto chceme byt
otevieni a chceme spole¢né s vamia s
mladymi hraci utvaret klubovou kulturu.

UzZ v minulé sezoné jsme naptiklad
spolecné prijali za své eticky kodex a
pravidla. A jak jiste vite, nebyly to zdaleka
jediné novinky uplynulych mésicu. Jako
manazer mladeze jsem take pripraveny
zodpovedét veskeré vase otazky — v tom
pripadé nevahejte vyuzit kontaktni for-
mular na webu naseho klubu.

Novy newsletter, jenz mate nyni pred
sebou, je dalsim stripkem do mozaiky. Je
dalsim z mnoha kroku, kterymi sméru-
jeme k naplnéni nasi vize a k vybudovani
spolecné identity zlinského hokejového

Tomas

klubu. Touto cestou se chceme k vam,
rodicum, zas o kousek priblizit.

Vsichni vime, ze jaro a léto jsou le-
tos velmi zvlastni a netradi¢ni. Stojime
na prahu nove sezony, na rozdil od
predeslych let vSak musime byt vice ve
strehu. Situace kolem pandemie nemoci
Covid-19 se neustale méni a bohuzel
nabourala 1 pripravu nasich zakovskych a
miladeznickych muzstev.

Dékujeme, Ze chapete a respektujete
opatreni, kterd jsme museli v minulych
dnech nastolit. Ani ndm nejsou prijemna,
nebot komplikuji nasi ¢innost. Navic
musime byt pripraveni i na pripadna dalsi
omezeni.

Spolu s ostatnimi trenéry vsak pevné
véfime, Ze sezona probéhne tak, jak jsme
zvykli. Doufame, Ze nasi nejvetsi starosti v
dalsich mésicich nebude dezinfekce Saten,
ale sportovni rozvoj mladych zlinskych
hokejistu.

Preji vam hezky zbytek léta a radost z
Cetby naseho newsletteru.

Tomas Valasek, manazer mladeze

“Novy newsletter, jenz mate nyni
pred sebou, je dalsim stripkem
do mozaiky. Je dalsim z mnoha
kroku, kterymi smérujeme

k naplnéni nasi vize a

k vybudovani spole¢né identity
zlinského hokejového klubu.”

Tomas Valasek

0 novém newsletteru
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Predstavujeme

Beranu

Uz na jare se mladeznické oddéleni klubu rozsifilo — do vychovy zlin-

skych déti se nové zapojili Petr Cajanek, Petr Leska a Jiri Marusak. Ve-

deni mladych Beranu tak nyni tvori Sest ¢lenu. Jakeé je jejich pracovni
zameéreni?

Tomas Valasek — manazer mladeze

Tomas ma v oddéleni zlinské mladeze
rozhodujict slovo. Jsou mu podfizeni vSichni
trenéri, asistenti, specialisté a dalsi pracovnici,
podilejici se na mladeznické ¢innosti zlinského
klubu.

Manazer Tomas Valasek ma Siroky rozsah
pravomoci a pracovnich aktivit. Patfi mezi né
napriklad jednani se sponzory, odpovédnost za
rozpocet, dohled nad pravidly a etickymi principy
klubu, organizace vyjezdu a ucasti na mezinarod-
nich akcich nebo komunikace s dalSimi kluby ve
Zlinském kraji.

Ve spolupraci s trenéry a odborniky zajistuje
sportovni chod zlinské hokejové mladeze a
plynulou provazanost mezi jednotlivymi katego-
riemi. UcCastni se pravidelnych trenérskych porad
a v ramci moznosti navstévuje take tréninky a
zapasy mladeze.

.~Agenda sportovniho
manazera mladezZe je
velmi obsahla a jeden
¢lovék ji nemuze s
éistym svédomim
kvalitné a efektivné
zvladnout. Proto doslo
k rozsireni vedouciho
tymu. Chceme spo-
lupracovat a propojovat
kategorie, abychom fun-
govali jako jeden klub.”

Tomas Valasek
o spolupraci a nové vizi klubu

Tomas Jankovic¢ — sekretar mladeze

Napln prace sekretare Tomase Jankovice
je predevsim technického razu — podporuje
mladeznické oddéleni, pomaha vSem vékovym
kategoriim, zajistuje komunikaci mezi klubem a
svazem a zodpovida za dodrzovani soutéznich,
disciplinarmich a prestupnich radu.

Cinnost mladeznického sekretare zahrnuje také
pronajem sportovist, lekarské prohlidky hracu,
smlouvy trenéru a dalSich pracovniku, ptripravu
dokumentu, prihlasovani tymu do soutézi nebo
zodpovednost za klubovy informacni systéem. Ve-
dle toho Jankovic vede jako hlavni trenér zlinské
dorostence.

Petr Cajanek — asistent manazera mladeze

Jednim z asistentll manazera je Petr Cajanek.
Ten ma na starost rozvoj mladych hokejistu
1 trenéru v celé mladezi — od pripravky az po
juniory. U nejstarsich vékovych kategorii spo-
lupracuje s Petrem Le$kou, u mladsich hokejistu
pak s Ondrejem Veselym. Podili se na tvorbé
koncepce rozvoje nebo na metodice trénovani a
kontroluje jejich dodrzovani.

Ze své pracovni pozice se Cajanek ucastni
vzdélavacich seminaru a také je organizuje. Dale
hleda zpusoby, jak uplatnit v praxi nové odbornée
poznatky z télovychovy.

Petr Leska — asistent manazera mladeze (Akad-
emie)

Pracovni napln Petra LeSky jakoZto asistenta
manazera je podobna jako v pripadé Petra
Cajanka. Take Leska se podili na dodrzovani
jednotného a uceleného sméru rozvoje zlinské
mlédeze. Spole¢né s trenérem junioru Zbynkem
Marakem je v kontaktu s ¢eskym hokejovym
svazem a ucastni se jeho vzdélavacich akci.

V klubové Cinnosti se LeSka zaméruje vyhradne
na vybéry Akademie (tedy na juniory a dorost) s
pripadnym presahem do devatée tridy. V oblasti
metodiky uzce spolupracuje s trenéry nejstarsich
mladeznickych kategorii. U obou tymu navic
pusobi jako asistent.
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Ondrej Vesely — asistent manazZera mladeze
(zaci a pripravky)

Cinnost Ondfeje Veselého z pozice asistenta
manazera se do znacné miry podoba cinnosti Pe-
tra LeSky a Petra Cajanka. Zasadni rozdil je v tom,
ze Vesely se vénuje mladsim vékovym kategoriim
— od pripravky az po devatou tridu.

U mlads$ich tymu kontroluje dodrzovani
tréninkoveé metodiky a specializuje se na vyuku
brusleni. Pro udrzeni kontinualniho rozvoje hoke-
jistu spolupracuje s trenéry Akademie a vedle
toho se podili na vzdélavani zlinskych trenért.
Zaroven je Vesely hlavnim koucem ctvrtaku a
asistentem u pataku.

Jifi Marusak — obchodni éinnost a administra-
tiva

Ve spolupraci s manazerem Tomasem
ValaSkem jedna Jifi Marusak se sponzory a
zajistuje finance pro mladez. S tim souvisi take
organizace a dohled nad materialnim zabez-
pecenim pro hrace. Podili se také na technické
podpore viech vékovych kategorii (pronajem
sportovist, lékarske prohlidky).

Pod Marusakovy kompetence spadaji dale spo-
luprace zlinského klubu s 1. ZS Emila Zatopka (a
pripadné s dalsimi $kolami) nebo projekty, které
mladi Berani v kooperaci se Skolami pripravuji.
Podili se i na tvorbé studijnich rozvrht mladych
Beranu.

) o
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Priméstské tabory Beranu byly zaméreny na pestrost a ruznoro-
dost pohybu. Déti si pod vedenim klubovych trenéru, mezi nimiz
nechybéli napriklad Petr Cajianek, Ondriej Vesely nebo Petr Leska,
vyzkousely radu her, pohybovych aktivit a sportu. Druhy z taboru
zahrnoval i program na ledé.

Vojtéch: Ja tady mam neéjakeé spoluhrace. treba zakopat s pukem.

Ale je super, ze se tu potkavame i s kluky z

jinych trid. Hned na zacdatku jste si pochvalovali jidlo. Jak
Matyas: Urcité. vlastné na taborech fungovalo stravovani?

iy s . Y« Tadeas: Jidlo bylo dobré — jak obédy, tak svaciny.
sPrc;::a;itte, jaké jste si vyzkouseli hry a Na obédy jsme chodili do restaurace. Svaciny
porty: byly rozdélené na ovoce a k tomu bud sladké

Vojtéch: Tak tieba tenis, basketbal, fotbal (buchty) nebo slané (i pizzu jsme méli). S timto
amaly fotbal.. Hrali jsme ruzne hry s balo-  jsem byl velice spokojen!

nem nebo Ctythry.

Tadgés"s: Naucili jsme se také lozit a chodit  Napada vas néjaky vtipny zazitek? Néjaka vz-
po zabradll. Aktivit bylo dost. ~ pominka, kterou si z taboru odnesete?

V(:!t%ch: N;eltlésqne ng tabqre ruzne tumaje  ragess: Ureite! Treba ten Sestilety kluk, ktery nam
_ reba ve fotbale nebo v ping pongu. - kazde rano deélal pévecke rozcvicky. Ucastnil se
Tadeas: Do programu se zapojili i trenéri, prvniho tabora.

napriklad do toho pingpongoveho turnaje. Vojtéch: Jo, to bylo super! Takova sranda, parada.
Tadedas: Rano jsme méli vzdy tanecni rozcvicku

— kazdy si jakkoliv tancoval. Ten maly kluk zpival

Jaky je vas oblibeny sport kromé hokeje?

Vojtéch: Nejradeji mam fotbal, hlavne rlizné pisnicky a my jsme museli tleskat nebo
chytani v brané. Dale ping pong a tenis. dupat do rytmu.

Tadeas: Za mé to jsou tenis a ping pong. . i o .

Matyas: Fotbal, tenis a ping pong. Prihlasite se na tabor i pfisti rok?

Vsichni: Ano, urcité!

Vyzkouseli jste si na tabore néjakou hru ¢éi né-

jaky sport vubec poprvé?

O ( ! ‘ ! I I l Tadeas: Poprvé jsem si tady vyzkousel tenis.
Vojtéch: Ja nic, vSechny sporty jsem znal
uz z diivéjsSka. Ale na taborech jsme si toho

7 e 7 o vyzkouseli a zahrali opravdu hodné.
' ' l a e Z n I u Matyas: J4 jsem si tu po dlouhé dobé zahral
tenis.

Priblizili byste organizaci tabora? Uéastnili
jste se programu vsichni spole¢né, nebo

Dva tydny plné pohybu, sportu a her! Zlinsky klub letos prisel s no-

vinkou a v Cervenci usporadal dva sportovni priméstské tabory. Jaké spise po mensich skupinach?
byly? O své dojmy se podélili tfi ucastnici — Vojtéch Jurena (5. trida), Tadeas: Na prvnim tabote jsme fungovali
Tadeas Schmied (8. trida) a Matyas Morbicer (6. trida). vsichni dohromady, ale ted na druném nas
rozdélili do dvou skupin — na starsi a mladsi.
Kluci, tak co? Libily se vam tabory? Uéastnici taboru byli ruzného véku. Jak jste Jak to tedy vypadalo naptiklad na ledé?
Tadeas: Rozhodné ano. Pristup trenérti byl dobry. SPolu vychazeli? Str.ldvate sej? o 0
Nebo taky to, jak se ostatni chovali. Tadeas: Uplné v pohodé. Na zacatku jsme si VOJtvech: Rvano PO srazu v kab,lvr.\ev jdeme dolu’
Vojtéch: Super, bavilo me to tady! Libilo se mi nastavili spolec¢na pravidla — chovat se slusne, do tglocylcny. Tam_ nam trer}en rekpoy, k’ter,a
véechno - jidlo mi chutnalo, lidé byli fajn, uzili respektovat se, nemluvit sprosté. skupina jde na led jako prvni a ktera zustava
jsme si zabavu. v télocvi¢né. Pak se prostiidame.
Matyas: Taky se mi libilo uplné vsechno. Jidlo, Znate se vSichni mezi sebou, nebo jste si na Tadeas: Na ledé se snazime s trenéry
kamosi, malé déti neotravuji... Takze v pohodé. tabote nasli i nové kamarady? vymyslet nové zabavné hry. Po nich si na
Tadeas: Nasli jsme si i nové kamose. chvili zatrénujeme a na zavér mame volno.

Takze kdo chce, muze si zahrat hokej nebo

| Vas Beran-mladez | 9



Je na nas,
abychom v detech

Do trenérského tymu mladych Beranu pnbyl pred novou
sezonou Lubomir KONECNY. 32lety kou¢ sdm hraval hokej
do juniorského véku, trénovani se zacal vénovat kratce po

skonéeni hracske c“:innosti Prvni zkuéenosti nasbiral

vvvvv

Koneéného Vsetin, kde pracoval u ruznych vékovych
kategorii priblizné deset let.

Od letosniho jara pusobite ve Zliné u Sestaku a
osmaku. Jak vypadal Vas prichod do klubu?

Béhem lonského roku na Vseting jsem na sobé
zacal pocitovat, Ze nastal ¢as na zménu. V klubu
jsem pusobil v podstateé od doby, kdy jsem s pro-
fesionalnim trénovanim zacinal. Chci se trenérsky
neustale rozvijet a vérim, ze ve Zliné ziskam
noveé poznatky, vedomosti a zkuSenosti, které me
posunou zase o krok vpred.

Co dal vedle trénovani tymu zahrnuje Vase
prace v klubu?

Kromeé toho, Zze mam na starost Sestaky a os-
maky, mi Zlin dal rovnéz moznost pracovat jako
skills coach a vénovat se rozvoji dovednosti v
ramci celé mladeze. Muzu tedy byt na lede s dét-
mi a rovnéz s hraci dorostu a junioru, coz je pro
meé rozhodné hodné prinosné a pestré.

Ve Zliné mate jiz za sebou suchou pripravu.
Jak se Vam zatim s mladymi Berany pracuje?

Musim fict, Zze jsem spokojeny. Bylo vidét, ze se
kluci chtéji co nejrychleji vratit do kolektivu
— prece jen situace, ktera nastala v ramci covidu,
byla pro viechny neptijemna. Na tréninku pro-
to nechybél zapal, nadsSeni, radost a prozitek.
Zaroven jsme se celou dobu spole¢né s ostat-
nimi trenéry a vedenim kazdy tyden potkavali a
ujasnovali si ruzna témata a namety ke zlepseni v
ramci tréninkového procesu a celkové koncepce
(kultury) klubu.

Prvni trenérské zkusSenosti jste zacal nabirat
uz pri studiu na vysoké skole. Chtél jste se
trénovani vénovat hned po skonceni hracske

10 1

¢innosti, nebo Vas k tomu pri-
vedla spiSe souhra okolnosti?

Vlastné bych rekl, ze souhra
okolnosti. Po skonceni aktivni
hracske ¢innosti jsem nechtél
uplné opustit hokej a celkové
hokejové prostredi, proto jsem
pri studiu zacal s trénovanim (te-
hdy jesté ve Valasském Mezitici).
Asi po dvou letech jsem zjistil,
ze me to bavi a chtél bych se
tomu vénovat profesionalné. Na
Vseting, kde bydlim, jsem dostal Sanci vénovat se
malym détem a v podstatée veskeré ¢innosti, ktera
se tykala naboru déti do hokeje

a posléze na Vsetiné vzpommate7 Pred-
pokladam, Ze Vas tato prace profesné hodné
posunula.

Urcité, hlavné na Vseting, kde jsem puso-
bil vlastneé celou dobu. Mél jsem moznost se
trenérsky vzdélavat, ziskavat zkuSenosti primo v
praxi, prochazet si trénovani ruznych vékovych
kategorii od téch nejmensich az po dorost a
rovnéz se rozvijet jako osobnost.

Uz jste zminil, Ze kromeé trénovani tymu se
vénujete rozvoji specidlnich dovednosti, coz
je jeden z trendul sou¢asného hokeje. Pusobite
jako klubovy i svazovy skills coach.

Myslim si, ze doba se zcela zménila, a sam
jsem zvédavy, jak to bude vypadat tfeba za deset
nebo dvacet let. J& osobné si moc nepamatuju,
ze bychom na klubovych trénincich pilovali ne-

jak zvlast hokejové dovednosti. Ani jako déti, ani
pozdéji v dorostu nebo v juniorce. Prosté jsme to
meli prirozené v sobé — asi hlavne diky tomu, ze
jsme se hokeji vénovali spontanné, hlavne venku

s kamarady na dvore, nebo kdyz zamrzl rybnik.
Sami jsme prichazeli na to, jak dobre udelat klicku.
Zjistovali jsme, jak spravneé strilet, prihravat, hrat v
kolektivu... U¢ili jsme se od starSich a zaroven sami
od sebe.

Pro¢ je tedy podle Vas tento pristup (trénovani
dovednosti) pro dnes$ni hra¢sky rozvoj dulezity?

Jak uz jsem zminil, driv jsme zkratka travili
daleko vic ¢asu spontannim tréninkem, nez je
tomu ted. Dnes uz déti nechodi moc ven, samy
neobjevuji, nepfichazi s feSenim... TakZe je na nas,
trenerech, abychom jim vytvorili takove podminky
Vv tréninku, kdy dokazeme u déti probudit vasen a
naucit je tyto dovednosti zvladat. A poté hlavne
aplikovat v samotné hre. Co se tyka starsich kate-
gorii, tam jde hlavné o zdokonalovani, o automa-
tizaci pohybu. Hrac se poté citi vice komfortne v
ruznych hernich situacich, které ve hre nastavaji.

Datum narozeni: 28. 12. 1987
Trenérska licence: A

Pozice: trenér 2006 + 2008, develop-
ment coach

Predchozi zkusenosti: asistent Valas-
ské Mezirici jun., hlavni trenér Vsetin
dor., 9. tfida, development coach

Vas Beran - mladez
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Specializujete se jako skills coach na jednu
konkrétni ¢innost/dovednost (tfeba na brusleni),
nebo je vase zaméreni §irsi?

Moje zaméreni je SirSi. Neni to tak, Ze bych se
specializoval primo na brusleni nebo treba na
zakonceni. Jako skills coach pusobim vétsinou v
klubovém tréninku nebo v ramci VTM akci (projekt
Vychova talentované mladeze), kde je vice hracu
na ledé, takze tomu musim trénink prizpusobit.
Jiné jsou pak samozrejme tréninky jen se dvéma
hraci nebo s malou skupinou. Pfi nich se muzeme
zameérit na dovednosti, které klukum moc nejdou
nebo ve kterych si naopak véri a muzou byt jejich
silnymi strankami.

Co vas privedlo k myslence vénovat se tréninku
dovednosti? Inspiroval vas v tomto sméru nék-
do?

Rozvoji dovednosti se vénuji uz dlouho, snazim
se tomu hodneé prizpusobovat tréninky. Kazdopad-
né od loriského roku, kdy mé oslovil Tomas Pacina,
zda bych s nim spolupracoval v ramci projektu
skills trenéru pro Cesky hokej, je mi toto téma o
hodné blizsi.

Je to pro vas inspirativni pracovat s tak
uznavanym a zkuSenym trenérem, jakym je
Tomas Pacina?

Urcité ano. Zminil jste slovo inspirativni a myslim
si, Ze Tomas je urcité jeden z téch, ktefi meé hodné
inspiruji. Jsem velmi rad, ze s nim mohu spolupra-
covat. Zaroven mame perfektni pracovni skupinu
skills trenéru, uc¢ime se sami od sebe navzajem.

Mohl byste priblizit, jak v praxi vypada prace
svazovych skills trenéru?

Schazime se, diskutujeme, piSeme si a zkousime
dovednosti primo na ledé — to si myslim, ze je
vzdy nejvic obohacujici. Tomas tomu dava smér a
prichazi s novymi poznatky, napt. z jeho pusobenti
za motrem. Posila nam videa, naméty na nova
cviceni ¢i dovednosti, které se aktualné hodne
trénuji. Predava nam své zkuSenosti a na nas ostat-
nich potom je, jak ziskané informace predame dal.

Nedavno jste dokoncéil trenérskou Skolu a

jste drzitelem nejvyssi licence ,A". Prozradite,
jakému tématu jste se vénoval ve své zavéreéné
praci?

V poslednich letech trénovani jsem se hodné
snazil zamérit na to, aby byl trénink co nejvice
herni, ale aby se hraci zaroven ucili novym doved-
nostem. Ve své praci jsem se vénoval prave tomuto
tématu. Vlastné jsem se pokusil vytvorit zasobnik
hernich cvic¢ent a her na ledé pro mladeznické
kategorie, pri nichZ se hraci spontanné, bez vétsiho
zasahu trenéra, uci urcitou hokejovou dovednost.

Mate néjaké ,tajné” trenérské sny nebo ambice?
Lakala by vas kuptikladu reprezentace?

Urcité mé hodné laka trénovani dorostencu
nebo junioru. Uz jsem na Vsetiné u téchto kate-
gorii pusobil a rad bych se k nim v budoucnu vratil.
Jinak v tuto chvili mé nic vét§iho nelaka. Uvidime,
jak se vSe bude vyvijet, nechavam tomu volny
prubéh. Zjistuju, ze se porad uc¢im a ziskavam
zkuSenosti. Mam rad klubovou ¢innost a trénovani
v klubu, jelikoZ je zde potencial k dlouhodobé a
systematické praci.
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Podekovani stavebni
firme

Dulezity podil na fungovani mladeznické ¢innosti Beranu maji vedle pra-
covniku klubu, rodi¢cu nebo mésta Zlina také nasi partneri. Za podporu
bychom timto chtéli podékovat stavebni firmé Navlacil.

+Vést déti k pohybu a ke zdravému Zivotnimu stylu je podle nas velmi dulezité. Jsme
proto radi, ze muZeme mladym Beranum pomahat v jejich sportovnim rozvoji,” usmiva
se Martin Navlacil jr, jednatel spole¢nosti.

Navlacil stavebni firma, s.r.o. je rodinna stavebni firma, ktera vznikla v roce 1996. Mezi jeji
hlavni ¢innosti patii vystavba prumyslovych staveb, administrativnich budov, zpevnénych
ploch a takeé rekonstrukce historickych a starych budov. Zakaznikim nabizi komplexni sluz-
by od zpracovani studie a projektu az po samotnou realizaci stavby.

V soucasnosti firma zaméstnava pres 200 kmenovych pracovniku a vedle naseho klubu
podporuje i dalsi projekty a organizace v regionu.
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Jednodussi komunikace, praktic¢téjsi sprava. To si
Berani slibuji od nového informacniho systému, kte-
ry zacali vyuzivat pocatkem letosniho roku. Tzv. KIS
je diky Siroké paleté nastroju dobrym pomocnikem

pro vnitrni organizaci klubu. Velmi uzite¢ny je také pro

mladeznické trenéry, mladé hokejisty a rodice. Co KIS
nabizi a jak funguje?

A

Jednou z klicovych vlastnosti nove zavedeného systému je jeho Siroky
zabér. Ten umoznuje klubu kompletni spravu mladeznickych tymu na
jednom misté a zjednodusuje také komunikaci — napriklad tu mezi
trenéry a hokejisty/rodici.

D [ to bylo duvodem, proc¢ se klub rozhodl KIS (zkr. klubovy infor-
macni systém) vyuzivat.

.Nechtéli jsme dal posilat nespocet mailu, ale komunikovat
prostrednictvim jedné platformy. Vyhodou je, Ze informace
jsou neustale pristupné. Dalsim divodem k zavedeni sys-
e T tému byla i vétsi efektivita diky mobilni apli-
kaci,” vysvétluje sekretar zlinské mladeze Tomas Jankovic.

---- Hokejovy Zlin se tak stal jednim ze Ctyt prukopniku
vyuzitl systému. V praxi s nim zacal pracovat na jare
O leto$niho roku.

=t Od té doby pocet sportovnich klubu, které novy
: & systém od ¢eskeé firmy eSports.cz vyuzivaji, pos-
- tupné roste. Z téch blizkych hokejovych to v
soucasnosti jsou Vsetin a Brumov-Bylnice, z

i téch vzdalenéjsich pak napftiklad Kladno nebo

3, .
R iy Pardubice.

LN . Mo
"as: Na novinky upozornuji
0 Sy notifikace

S 2o Po prihlaseni do systému, které je
e nutlnc;u pgdminkqg pro fun_gp—
Vs 35 5 5 A Thirg vani v ném, se uzivatel ocita v
prehledném a pekné graficky
reSeném rozhrani.

kL Zakladni funkci je nasténka
tymu, skrze kterou trenéri

predavaji svym svérencum potrebneé informace.
Vedle toho umoznuje KIS také vedeni soukromé
komunikace.

Podle potreby pak
systém nabizi dalsi
sportovni i adminis-
trativni funkce, napft.
nastroje pro spravu
tréninku a zapasu,
kalendar, vyplnovani dochazky, nahravani soubor,
organizaci plateb, lékarskych prohlidek a podobne.

Uzite¢nou vlastnosti jsou e-mailova upozorneéni,
jez uzivatelum chodi v pfipade né&jakého aktual-
niho sdéleni.

~Hraéi i rodi€e si na novy systém rychle zvyk-
1i,” tési Jankovice. ,Predevsim rodice kvituji, ze
jsou informovani. Diky notifikacim v e-mailu
mayji prehled a vi o novych ptispévcich.”

Pro rodic¢e pohodlny

Pri praci se systémem vychazi klub z predpokla-
du, Ze zatimco u hracu do devaté tridy komunikuji
trenéri s rodici, od dorostu vyse uz komunikuji
primo s mladymi hokejisty.

Devata trida vSak neni pevné danou hranici.
Rodi¢e mohou nechat praci s KISem na svém
synovi i dfive, v mladSim véku. ZaleZi jen na jejich
uvazeni.

Trenéri se snazi systém vyuzivat co nejjed-
noduseji, aby byl pro uzivatele z fad rodicu a hracu
co nejpohodIng;jsi.

~Uvédomujeme si, Ze rodi¢e mohou byt
trochu zahlceni. Dnes uz totiz funguje online
kdeco — Skoly, krouzky a podobné,” upozormuje
Jankovi¢. ,Snazime se proto upoustét od nut-
nosti priliSného klikani. Hlavni je predevsim
informovat.”

prukopnici nového
systému a Berani
jsou mezi nimi!

Dalsi vyhodou je v tomto ohledu propojenti
sourozeneckych uctu. Pokud maji rodice ve
zlinském klubu vice déti, po
prihlaseni do systému na
ucet jednoho z nich muze
spravovat i profily dalSich
sourozencu. Neni tedy nut-
né se prihlasovat na ucet
kazdého hrace zvlast.

Pohodlngjsi fungovani umoznuje v neposledni
radé také mobilni aplikace KIS Ta je zdarma dos-
tupna jak pro operacni systémy Android, tak pro
iOS (Apple).

Hraci se ucéi samostatnosti

Zakladnim komunika¢nim kanalem systému jsou
tymoveé nasténky, skrz které trenéri své sverence
hromadné informuji.

Pro evidenci ucasti hokejistu na tumajich, zapa-
sech a trénincich slouzi dochazka. Do devaté tridy
ji vypliiuje trenér, od dorostu vyse si ji povinné
spravuji pfimo mladi hokejisté.

Motivaci k tomuto kroku je vedeni hracu k
samostatnosti a odpoveédnosti za sebe samého.
Zaroven vsak klub nechce podnécovat u mladych
Beranu pouzivani elektronickych zarizeni vice, nez
je nutné.

~Snazime se najit urcéitou hranici, nastavit
vhodnou miru uzivani,” potvrzuje Jankovic¢. ,Na
jednu stranu nechceme, aby kluci travili ptili$
¢asu na mobilech, na druhou stranu se v nich
snazime podnitit samostatnost.”

Z dosavadni zpétné vazby je zfejmé, Ze se novy
systém osvédcil a funguje. Nyni klub poprveé s
novym systémem v zadech zahajuje mistrovskou
cast sezony.

V pripadé dotazu ohledné KISu kontaktujte své
trenéry, pripadné Tomase Jankovice.

Vas Beran-mladez |1 15
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Rozvijime spolupraci

SE

Se zlinskou sportovni Skolou hokejovy klub tradi¢né uzce spolupracuje.
Béhem poslednich mésicu obé organizace spole¢né hledaji moznosti, jak
pohybovy rozvoj déti jesté zkvalitnit. Vysledkem jsou zatim dva projekty,

které odstartuji se zacatkem nového skolniho roku.

Sportovni vychova ma na
zlinské ZS Emila Zatopka
dlouholetou tradici. Prvni
zamérenou sportovni tfidu
(plavani) otevrela Skola v
poloviné 60. let, tedy pred vice
nez 55 lety. Na hokejové tfidy
se dostalo o desetileti pozdéji
- funguji od roku 1974. Zlinska
sportovni Skola se pysni radou
Uspésnych absolventd, z
hokejistl to jsou kuprikladu
Roman Hamrlik, Petr f:ajének,
Tomas Zizka nebo Karel
Rachuinek.

~Smyslem je, aby si déti

vyzkousely ruzné hry.
Od prvni do treti tridy
je pohybova vyuka na
nasi Skole vsestranna,
az od cétvrte tridy se
déti rozhoduji pro
konkrétni sport.”

18 |1

Projekt prvni: pestrost pohybu déti

Prvni novinka si klade za cil postupné zlepSovat pohybovou
vybavu déti, protoze ta se v poslednich letech spiSe zhorsuje.
.V pripadé ¢lenu klubu je jednou z pricin patrné prili§ brzka
specializace na hokej. Ten totizZ détem dava velmi specifické
vzorce pohybu,” hleda Jifi Marusak mozné vysvétleni.

~Jsme presvédceni, Ze dité do cca 10 let véku by mélo nasa-
vat co nejvice pohybovych podnétu a ne se zamétit pouze na
jeden sport. Tuto vSestrannost pak zuroci pozdéji — diky lépe
vyvinutym pohybovym vzorcim muze ve star$im véku zaz-
namenat vyraznéjsi sportovni progres,” doplfiiuje jeden z Clenu
vedeni mladeze.

Jak bude tato idea vypadat v praxi? Uz nyni poskytuje skola
svym zakum kromeé standardnich dvou hodin télocviku jesté jed-
nu navic — tzv. sportovni vychovu. Do ni by se v3ak od zari méli
mnohem vic zapojit sportovni trenéri. VCetné téch hokejovych.

~Kromé nasich vyucujicich budeme do hodin zvat externisty
z klubu,, ti totiZ mohou vnést do vyuky nové dovednosti nebo
prupravy. I pro déti samotné bude atraktivni, kdyz se budou
napriklad uéit bruslit pod vedenim byvalého hokejisty,” ptib-
lizuje teditelka Skoly Jana Krickova.

Projekt se bude tykat nastupujicich prvniaku. Jestli se osvéddci,

Skola jej hodla postupné rozsirovat i do vyssich
trid, takze komplexnéjsim pohybovym rozvojem
projde vice déti. Pokud tedy rodi¢e umisti mladého
hokejistu na sportovni skolu uz od prvni tridy, dos-
tane se ditéti pohyboveé pestrosti zavcasu.

Zaci si diky zapojeni trenéru vyzkousi s
odbornikem nejen hokej, ale i plavani, atletiku,
gymnastiku nebo ruzné micoveé hry. ,Pujde o
vS§eobecnou aktivitu, nikoli nabor do spor-
tovnich oddilu,” upozornuje Krickova. ,Smyslem
je, aby si déti vyzkousSely ruzné hry. Od prvni
do treti tridy je pohybova vyuka na nasi $kole
vSestranna, az od ¢tvrté tridy se déti rozhoduji
pro konkrétni sport.”

S napadem na véts$i angazovanost trenéeru
prisel hokejovy klub. Inspiraci mu byla iniciativa
Trenéfti ve Skole, ktera funguje v Praze 6. Diky ni
si déti v zapojenych prazskych Skolach mohou v
ramci vyuky vyzkousSet az deset

r

ruznych sportu. s

Hlavni slovo v realizaci
,zlinského" projektu ma ZS Emila
Zatopka, ktera ve spolupraci se
sportovnimi oddily ve mésté
vytvari détem podminky pro
vSestranny pohybovy rozvoj.

Projekt druhy:
ucitel-trenér ve skole

W
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Druhou chystanou novinkou
je zapojeni ucitele-trenéra, a to
jak do chodu sportovni skoly, tak
do fungovani hokejového klubu.
Pujde o byvalého hokejistu
z regionu, ktery ma zaroven
vysokoskolské pedagogické

vzdélani,” vysvetluje
§ Marusak.

.UCitel-trenér bude
zaélenén do peda-
gogického sboruv 1.

ZS Emila Zatopka a
zaroven se podle svych
moznosti zapoji i do
tréninkového procesu v
nasem klubu. Diky tomu
. bude v blizkém kontaktu
se vdemi — s mladymi

= hraéi, s uciteli ve Skole

- is hokejovymi trenéry,”
pokracuje Marusak.

Tento sportovni a
pedagogicky odbornik
se stane primou spojkou
mezi $kolou a klubem.
Jeho prace bude mit
presah do obou instituct.
Fungovat za¢ne od noveho Skolniho roku, uz
koncem cCervence se vsak zucastnil priméstskéeho
tabora mladych Beranu ,on-ice”.

Co si od tohoto kroku hokejovy klub slibuje?
.Predevs$im lepsi provazanost a sepjeti nasich
hokejovych vybéru se zakladni $kolou. An-
gazovani ucitele-trenéra by mélo mit pozitivni
dopad na vzajemnou informovanost, komunika-
ci, i na vzdélavani déti,” je presvédceny Marusak.

Ve sportovni Skole pocitaji s tim, Ze se novy
pedagogicky pracovnik zapoji do vyuky na prvnim
i druhém stupni. ,Vyuzijeme ho pochopitelné
pro hokejové tridy, ale nejen pro né. A zapojit
by se mohl také jako trenér-odbornik u prvniho
ro¢niku,” pripomina reditelka Krickova jiz zminény
projekt zaméreny na pestrost pohybu.
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